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|. Altalanos rendelkezések
1.8
Elnevezés: BME Management Szakkollégium
Roviditett név: MSZK
Adoszam: 19020824-1-42
Székhelye: 1111 Budapest, Mlegyetem rkp. 3. 3. em. 84.
Levelezési cim: 1111 Budapest, Miegyetem rkp. 3. 3. em. 84.

Jogallas: Kbézhasznu egyesdulet

2.§

Jelen Alapszabaly biztosita az MSZK céljai megvaldsitasara iranyuld, fliggetlen,
demokratikus mikoddést, az MSZK-val kapcsolatban allé6 személyek jogainak és
kotelezettségeinek érvényestlését.

3.§

Az MSZK a Polgari Torvénykonyvrél szélo 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyestlési jogrol,
a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és tamogatasarol szold
2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései alapjan mikédé fliggetlen, gazdasagilag
6nallé nonprofit kézhasznu egyestilet.

Az MSZK jogi személy.

Az MSZK a Miegyetemi Szakkollégiumok Kozdsségének (MUSZAK) telies jogu tagja a
MUSZAK 2009. szeptember 14-én tartott alakulé ilése 6ta.

4.8

Az MSZK az Ectv. 2. § 20. pontja alapjan, jelen Alapszabalyban meghatarozott céljai elérése
érdekében az alabbi kozfeladatokat, és kdzfeladatokhoz kapcsoldédo tevékenységeket végzi:

1) Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés: A nemzeti kdznevelésrol
sz0l6 2011. évi CXC. torvény 1. § (2) bekezdése, valamint a nemzeti felsoktatasrol
sz6lo 2011. évi CCIV. torvény 11. § (1) bekezdés c)-d) pontjai szerint. Ennek
keretében az MSZK

a) Belsd képzési rendszert alakit ki, amelyben a kurzusok és a tréningek
szolgaljak a tagsag és a kulsés érdeklbdok szakmai készségeinek
fejlesztését.

b) Szakmai projekteket szervez és valdsit meg, amelyek soran lehetéség nyilik
a tagsag szamara szakmai és gyakorlati ismereteik bvitésére.

c) Megjelenit tudomanyos publikaciokat és honoralja a tagok Tudomanyos
Diakkori Konferencian valé részvételét.




2) Kulturalis tevékenység: helyi Onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltséglii szervek feladat- és
hataskoreirdl szolo 1991. évi XX. tv. 121. § a)-b) szerint.

a) Az ennek keretében az MSZK altal szervezett rendezvények és projektek a
felsboktatasi intézmények hallgatéinak latokorbévitését szolgaljak.

Az MSZK mikodése nyilvanos, szolgaltatasait a céljaibél adodo kotottségek figyelembe
vételével barki igénybe veheti.

Az MSZK mint kbzhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részestlhessen
a kézhasznu szolgaltatasaibal.

Az Ectv. 34. § (1) bekezdés b) és c) pontjanak megfeleléen az MSZK gazdasagi vallalkozasi
tevékenységet csak kdzhasznu vagy a létesité okiratban meghatarozott alapcél szerinti
tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez, valamint gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a Iétesitd§ okirataban meghatarozott kdézhasznu
tevékenységére forditja.

5.§

Az MSZK partoktol fuggetlen szervezet, amely semmilyen kdzvetlen politikai tevékenységet
(Ectv. 2. § 22. pontja alapjan kdzvetlen politikai tevékenység: part érdekében végzett politikai
tevékenység, az orszaggyllési képvisel6i valasztason torténd jeldltallitas, a megyei, févarosi
onkormanyzat képviselé-testlletébe torténd jeldltallitas, az Eurdpai Parlament tagjanak
torténd jeldlés, a megyei jogu varos képvisel6-testiiletébe torténd jeldltallitas, valamint a
polgarmester jel6lése; nem mindsil kdzvetlen politikai tevékenységnek a kulon térvényben
meghatarozott nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi Onkormanyzati
képvisel8i valasztason torténé jeldltallitas valamint a polgarmester jeldlése) nem folytat,
szervezete partoktol fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Az MSZK partokat
nem tamogat, orszaggydtlési képvisel6ket nem allit, és nem tamogat.

Az MSZK a mikddésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi mddjanak nyilvanossagat a
https://mszk.bme.hu internetes honlapjan valdé kozzététel atjan biztositia. Az éves
beszamolot és a kdzhasznusagi mellékletet minden év majus 31. napjaig a https://birosag.hu
internetes honlapjan és az egyesllet székhelyén kdzzéteszi.

Az MSZK kdzhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a térvény alapjan
nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat
koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozo igényeket
irasban, az egyesllet vezet6ségéhez cimzetten kell elbterjeszteni. A vezetéség az
iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentésétdl
szamitott 8 napon belll kbteles biztositani a kérelmez6 szamara.
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Il. Az MSZK célja
6.§
Az MSZK kiildetése

A BME Management Szakkollégium egy olyan diakszervezet, amely egyedulallé lehetéséget
biztosit a hallgatok szamara a menedzsment és vezetdi ismeretek gyakorlati elsajatitasara.
Célja, hogy tagjai, és mas, fels6oktatasban résztvevé hallgatok szakmai és személyes
fejlédését segitse, szakmai taborok, versenyek és konferenciak szervezésével. Mindehhez
pedig egy értékes csapatot biztositson, amely az orszag legismertebb oktatoival, trénereivel
és szakembereivel mikddik egyutt.

A célokat kdzhasznu tevékenységként, nyereség és vagyonszerzési cél nélkil kézhasznu
egyesllet formajaban végzi.

Ill. Az MSZK Kdzgyiilése

A Kozgyllés az egyesulet dontéshozo szerve. A kdzgyillés nem nyilvanos; azon a tagokon
és az Ugyvezetésen kivil a kozgyllés 6sszehivasara jogosult altal meghivottak és az
alapszabaly vagy a Kozgyilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal rendelkez6
személyek vehetnek részt. A Kozgylilést a tagok dsszessége alkotja.

7.8
A Kbzgyllés dsszehivasa

Az MSZK Kozgyllését évente négyszer, igazolt médon, az MSZK levelezélistajan kell
Osszehivni, kétszer tisztujitd, kétszer pedig altalanos célzattal. A Tisztujitdé Kozgyllések
legalabb egy hénappal megelézik az Altalanos Célu Kozgyiiléseket. Minden szemeszterben
(egyetemi félévben) egy altalanos, illetve egy tisztujitd célzatu Kézgydlést kell 6sszehivni.

A kozgyllést a mindenkori EIndk, akadalyoztatasa esetén az Aaltala irasban megbizott
személy vezeti le.

A Kobzgyllés idejét, napirendi pontjait, a dontéshozatalhoz szikséges dokumentumok
megismerhet6ségét biztositva, az Elndknek a kitlizétt idépont elbtt legalabb 5 nappal
nyilvanossagra kell hoznia, és az MSZK minden tagjeldltjét, aktiv-, passziv-, és
felflggesztett tagjat, aktiv senior tagjat kdteles értesiteni.

A kozgyllési meghivo tartalmazza az egyestulet nevét, székhelyét, a kdzgyllés helyét, idejét
és a javasolt napirendi pontokat. A kozgyllés helyszinéul az MSZK irodaja szolgal,
amennyiben ott nincs erre lehetéség, a vezetbség dont az egyéb helyszinrél. A meghivénak
tartalmaznia kell tovabba a kozgyllés hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kézgyllés helyszinét és idbpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt
kozgyllés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkdl
hatarozatképes lesz.

Legkésébb 2 nappal a Koézgyllést megel6zéen a szervezet tagjai az EIn6ktél a napirend
kiegészitését kérhetik, annak megindoklasaval (ok és cél megjeldlésével). Ennek targyaban




a kozgyilést 6sszehivo jogosult donteni. Ha nem doént, vagy elutasitja, a Kdzgyllés a
napirend elfogadasarol széld hatarozat meghozatalat megelé6zéen kiilén dént a napirend
kiegészitésének targyaban [Ptk. 3:75. §]. Az elndk a napirend kiegészitést az elbterjesztd
neve, az ok és a cél megjeldlése mellett legkésébb a kdzgyilés elbtt 24 6raval megkuldi a
tagok részére.

A napirendet a meghivéban minden esetben olyan részletességgel kell meghatarozni, hogy
a szavazasra jogosultak allaspontjukat a targyalni kivant témakdrokben kialakithassak.

Minden bejegyzett tag é€s minden tagjeldlt jogosult a kozgyllésen részt venni, a kdzgyillés
rendjének megfeleléen felszdlalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
Szavazni az aktiv tagu statuszu tagok jogosultak.

Amennyiben valamely megjelenni jogosult tag a szervezett kozgyllésen nem tud
megjelenni, ugy ezt a kdzgyllést megel6zben legalabb 24 oraval jeleznie szlkséges az
EIndk szamara.

8.8
Rendkiviuli Kozgyllések

Az elndk koteles a kozgydlést haladéktalanul Osszehivni a szikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

a./ az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c./ az egyeslulet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kdzgylilésen a tagok kdtelesek az dsszehivasra okot
adé korulmény megszuntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyeslulet
megszintetésérél donteni.

A kozgyilést 30 napon belll 6ssze kell hivni akkor is, ha:

a./ a tagok egyharmada az ok és cél megjeldlésével ezt kéri,
b./ a térvényességi ellenbrzést ellaté Ggyész inditvanyozza,
c./ a térvényességi felligyeletet ellato birésag kezdeményezi

A rendkivuli Kdzgydlést az erre okot add korilmény bekdvetkezésétdl szamitott 30 napon
belll 6ssze kell hivnia az EIndknek.

A rendkivili Koézgyllésre az MSZK rendes Kozgylilésére vonatkozé szabalyok az
iranyadoak.

9.8
A Kozgydllés hatarozatképessége

A kozgyllés lebonyolitasaért az elndk felelés. A koézgyllés megnyitasat koévetden
elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az aktualis aktiv tagi
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létszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A Kdzgyiilés akkor
hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezék 50%-a +1 6 jelen van.

Amennyiben a Koézgyllésen a tagok megfelel aranyban nem jelennek meg, lehetéség van
a Kozgyllés ugyanazon napon tortén6 megtartasara, viszont kizardlag az eredeti
meghivéban rogzitett napirendi pontok targyalhatok meg. Hatarozatképtelenség esetén a
megismételt kozgyllés az eredeti kozgyllést kovetd 3, de legfeliebb 15 napon belll
megtartandd. Az ismételten dsszehivott Kozgyllés a megjelentek szamatdl fuggetlendl, az
eredeti napirendi pontok tekintetében hatarozatképes.

Ha a kdzgyllést nem szabalyszerlien hivtak dssze, az Ulést akkor lehet megtartani, ha az
Ulésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az lés megtartasahoz.

A kozgyllésen ezenkivll csak a szabalyszerlien kozolt napirenden szereplé kérdésben
hozhat6 hatarozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldabb haromnegyede jelen van és
a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzjarul.

Ezen esetek kdérébe nem esd, nem szabdalyosan &sszehivott vagy megtartott kdzgyllésen
elfogadott és ebbdl az okbdl érvénytelen hatarozat az elfogadasanak idépontjara
visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a kozgyllés napjatdl szamitott
harminc napon belul valamennyi tag egyhangulag érvényesnek ismeri el.

A kozgyllés a napirendi pontok targyalasat megel6z6en egyszerl szétdbbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét — ha az elndk személyétdl az eltér -,
tovabba a jegyz6kényvvezet6 és két jegyz6konyv hitelesitd személyét, valamint a harom f6s
szavazatszamlalo bizottsagot.

A szavazatok Osszesitéséhez 3 f6 szavazatszamlald szikséges A szavazatszamlaldk
onkéntesen jelentkeznek, majd a szavazati joggal rendelkezd aktiv tagsag szavazza meg
6ket az Ulés megnyitasat kovetben, a napirend meghatarozasat megel6zben.
Szavazatszamlalé nem lehet az a személy, akir8l szavaznak, illetve akit a Kozgyllés
hatarozata kézvetlenul érint.

10.§
A Kozgyilés hatarozathozatala

A Kozgyllés hatarozatait egyszer( tobbséggel (50%+1 szavazat), altalaban nyilt, személyrél
torténd szavazaskor titkos szavazassal hozza meg. A levezetd EIndék a hatarozatokat a
Kdzgyilésen szoban kihirdeti és gondoskodik a hatarozatok érintettekkel vald kozlésérdl
irasban, az MSZK levelezélistajan, a kozgydlést koveté 14 napon beldl.

Szintén titkos szavazassal hoz hatarozatot a Kozgyilés, ha a szavazasra jogosultak 1/3-a
azt inditvanyozza.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;
b./ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
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c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitdja;

e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

[Ptk.3:19. § (2)]

A koézgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozel
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felel6sség alél mentesil, vagy
b./ barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkotendd jogugyletben egyébkeént
érdekelt.

Nem minésul elébnynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

A kozgyillésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tintetni a tag,
valamint - ha az alapszabaly a képvisel6 utjan térténd részvételt lehetévé teszi - képviselbje
nevét és lakdhelyét vagy székhelyét, és - ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti
meg - a tagot megillet6 szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgyllés levezetd elndOke és a
jegyz6koényvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgyillésrél jegyzbkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a./ az egyesulet nevét és székhelyét;

b./ a kozgyilés helyét és idejét;

c./ a kozgyillés levezetd elndkének, a jegyzdkdnyvvezetdnek, és a jegyz6kdnyv
hitelesitdinek a nevét;

d./ a kdzgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e./ a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a
szavazastol tartozkodok szamat.

A jegyz6kdnyvet a jegyz6kdnyvvezetd és a kdzgyllés levezetd elndke irja ala, és két erre
megvalasztott, jelen 1évé tag hitelesiti.

A jegyz6konyvben foglalt hatarozatokat a hatarozatok sorszamanak, a dontésének
tartalmanak, idépontjanak és hatalyanak, illetve a dontést tamogatdék és ellenzék
szamaranyanak (ha lehetséges, személyének) feltintetésével a Hatarozatok Kényvebe kell
bevezetni. A Hatarozatok Konyvét az egyesllet elndke vezeti.

Barmely tag a kozgydlési jegyz6kdnyv masolatanak vagy a jegyz6konyv egy részeét
tartalmazd kivonatanak a kiadasat kérheti az tgyvezetéstdl.

Az egyesulet alapszabalyanak modositasahoz, az egyesillet egyeslléséhez és
szétvalasahoz a kbzgyllés haromnegyedes szétébbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az




egyesilet céljanak moddositasahoz és az egyesilet megszinéserdl szolé kdzgydlesi
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

11.§
A Kozgyulés jogkore

A Kdzgyiilés kizarolagos hataskoérebe tartozik:

az Alapszabdly megallapitasa és modositasa,

az MSZK el6z6 naptari évének mikddéserdl és gazdalkodasarol szold éves
beszamolo elfogadasa a targyévet kovetd elsé Rendes Kdzgydlilésen,

az EIndk és a Vezetdségi tagok megvalasztasa és visszahivasa

dontés a tagfelvételi, tagmegsziintetési, passziv tagi, tagmegujitasi, aktiv senior
tagsagi kérdésekben,

a Vezetbéség az elmult tanulmanyi félévi munkardl, koltségvetésérdl szoélo
beszamolojanak, illetve a koévetkezd félévi feladatokra, koéltségvetésre vonatkozo
javaslatanak elfogadasa,

fegyelmi dontések meghozatala,

az egyesllet megsziinésének, az egyesilet mas tarsadalmi szervezettel valo
egyesulésének, illetve szétvalasanak elhatarozasa,

az éves kdzhasznusagi melléklet elfogadasa,

a Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat elfogadasa és médositasa,

a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségvisel® az egyestlettel munkaviszonyban all,

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesulet sajat tagjaval,
vezetl tisztségviselbjével, a felligyelébizotisag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot,

a jelenlegi és korabbi egyesuleti tagok, a vezet6 tisztségvisel6k vagy mas egyesuleti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald dontés,

a valasztott konyvvizsgald ~megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa; és

a végelszamold kijeldlése.

IV. Az MSZK Vezetésége
12.§

A Vezetdséget az alabbi személyek alkotjak.

Elnok

Marketing vezet6

PR vezet6

Szakmai vezetd
Tehetséggondozasi vezetd
Gazdasagi vezet6
Operativ vezetd
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A Vezet6ségi teruletek egységeit és lehatarolasait a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
allapitja meg.

A Vezetbség Vezetbségi gylléseken dont a szervezetet érintd kérdésekben. A mindenkori
Vezet6ség feladata a stratégia meghatarozasa, és a stratégiai célok kitlizése. A valasztott
Vezet6ség jogkdre a tervezésben mertl ki.

Feladatuk a Rendes Tisztujitd Kozgylilést kdvetéen kidolgozni a féléves, dsszehangolt kdzos
akciotervilket, amelyeket kételességiik teriiletenként prezentalni az Altalanos Célu Rendes
Kozgyllésen. Az akcioterv elfogadasardl a Kozgyllés egyszerl tobbséggel dont, és az el
nem fogadasa esetén Altalanos Célu Rendkiviili Kézgyiilést kell kiirni.

Az MSZK legfébb tisztségviseldje az EIndk. Az EIndkot a Tisztujitd Kozgydlés valasztja meg,
majd megbizatasa a megvalasztasat kdvetd elsé Altalanos Célu Rendes Kézgyiléstsl az
egy év mulva esedékes, Altalanos Célu Rendes Kozgyilésig tart. Az Elndk a tdbbi
vezetOségi tag kdzremiikddésével iranyitja és vezeti az MSZK tevékenységét.

A vezetd tisztségvisel6k (kivéve az elndk) megvalasztasa a félévente dsszehivott Tisztujitd
Kozgylilésen torténik, megbizatasuk a megvalasztast kdvetd elsé Altalanos Célu Rendes
Kozgyiléstdl a fél év mulva esedékes Altalanos Célu Rendes Kozgyiilésig tart.

Megszinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

a./ a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal,

c./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével,

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz
szilkséges korben torténé korlatozasaval;

f/ a vezetd tisztségviselbvel szembeni kizaré vagy &sszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A vezet6 tisztségvisel6 megbizatasarol az egyesuilethez cimzett, az egyesilet masik vezet6
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a vezet6 tisztségviseldi
megbizatasarol az eln6k mond le, akkor az 6sszes tobbi Vezet6ségi taghoz kell cimeznie
lemondd nyilatkozatat. Ha a jogi személy mikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas az
Uj vezet6 tisztségviseld kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott harmincadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvbképességét a
tevékenysége ellatasahoz szikséges kérben nem korlatoztak. Ha a vezeté tisztségviseld
jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A vezett tisztségviselGkre vonatkozo szabalyokat
a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait
személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet§ tisztségviseld az:
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a./ akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés blntetésre
itéltek, amig a bulntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem
mentesult.

b./ akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak.

c./ akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt
az itéletben megjeldlt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségviselGje
nem lehet valamint

d./ az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtol.

A kozhasznu szervezet megszinését kovetdé harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet
vezetf tisztségviselbje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legaldbb egy évig -,

a./ amely jogutéd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag jelentdés dsszegli addhianyt tart
fel,

c./ amellyel szemben az allami ado- és vamhatdésag uzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ amelynek addészamat az allami ad6- és vamhatésag az adozas rendjérdl szélo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségvisel6, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elbzetesen tajekoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu
szervezetnél is betolt.

13.§
Az EInok

Az MSZK legfébb tisztségvisel6je az EIndk. Az EIn6kot Tisztujitd Kozgyllésen kell
megvalasztani, majd megbizatdsa a megvalasztasat kdvetd elsé Altalanos Célu Rendes
Kozgyliléstdl az egy év mulva esedékes, Altalanos Céli Rendes Kozgylilésig tart,
amennyiben az hatarozatképes. Ennek hianyaban az ismételten 6sszehivott Kozgyilésig
tart a megbizatasa. Az EIndk jeldltetheti magat ujra. Az EIndk a tdbbi vezetdségi tag
kézremikoddésével iranyitja és vezeti az MSZK tevékenységét.

Az EIn6kot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az egyik, az EIndk altal kijelolt Vezetbségi
tag helyettesiti.

Az EIndk feladatait és hataskorét az egyestilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzata allapitja
meg.

14.§
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A Vezetdségi gyllés

A Vezetdségi gyllést az EIndk igazolt modon, a vezetdségi levelezblistan hivja 6ssze heti
rendszerességgel. A vezet6ségi gyllés nem megfeleltethetd a Kdzgyllésnek. Az Elndk
tavollétében az altala irasban megbizott személy kdtelessége az Ulés dsszehivasa.

A Vezetbségi gyllés nyilvanos. A Vezetdségi gyllés idejét, napirendi pontjait, a
dontéshozatalhoz szikséges dokumentumok megismerhet6ségét biztositva, az EIndk a
kitlizott idépont el6tt legalabb 1 nappal nyilvanossagra kell hozni az MSZK levelezdblistajan.
A vezet6ségi gyllés napirendje egyben meghivo is a szervezet tagjai szamara.

Legkésébb 1 nappal a Vezet6ségi gyllést megel6zéen a szervezet tagjai az EInoktél a
napirend kiegészitését kérhetik, annak megindokolasaval. Ennek targyaban az EInok
jogosult déonteni. Ha nem dont, vagy elutasitja, a Vezetéségi gyilés a napirend elfogadasarol
sz0l6 hatarozat meghozatalat megel6z6en kildon doént a napirend kiegészitésének
targyaban. [Ptk. 3:75. §]

A napirendet olyan részletességgel kell meghatarozni, hogy résztvevék allaspontjukat a
targyalni kivant témakorokben kialakithassak.

A vezetbségi gylilésen csak a Vezet6ség tagjai rendelkeznek szavazati joggal. Minden
Vezet6ségi tag minden kérdésben egy szavazattal rendelkezik. Szavazategyenléség esetén
ismételt szavazasnak van helye.

Amennyiben a Vezetdségi gyllésen a Vezetdségi tagok megfelelé aranyban (legalabb 50%)
nem jelennek meg, lehetbség van a Vezetbségi gylilés ugyanazon napon torténd
megtartasara, melyen kizarélag az eredeti napirendi pontok targyalhatok meg.

A vezetbség hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazassal hoz hatarozatot a
Vezetbség, ha két, vagy tdébb tagja azt inditvanyozza.

A vezetbéség hatarozatképes, ha Ulésén a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok
tobb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyestletnek nem tagja;
e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnbkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy




b./ barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkotendd jogugyletben egyébkeént
érdekelt.

Nem minésul elébnynek a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

A vezetdseégi gyulésrél jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd vezetbségi tagok
irnak ala. A jegyz6konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat,
idépontjat és hatalyat, illetve a déntést tAmogatok és ellenzék szamaranyat (ha lehetséges,
személyét). A hatarozatokat az elnok koteles a Hatarozatok Kényvébe bevezetni.

A vezetbség hatarozatait az vezet6ségi Ulésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon belll irasban, igazolhaté modon is kozli a
hatarozatoknak az egyesulet honlapjan torténé kozzétételével egyidejlileg.

15. §
A Vezet6ség feladatkore

A két Kozgyllés kozotti idészakban a Vezetéség az MSZK mikddését érintd valamennyi
kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az Ugyeket, amelyek az Alapszabaly
szerint a Kdzgyllés kizardlagos hataskdrébe tartoznak, vagy amelyeket a Kézgyilés sajat
hataskorébe vont, vagy az MSZK mas szervének hataskdrébe utalt.

A Ptk. 3:80. § szerint, a Vezet6ség feladatkore:

e az egyesulet napi Ugyeinek vitele, az Ugyvezetés hataskérébe tartozd lgyekben a
dontések meghozatala;
a beszamoldk el6készitése és azoknak a kozgydlés elé terjesztése;
az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyllés elé terjesztése;
az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozé, a kozgylilés hataskérébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehaijtasa;
e az egyeslilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatdsanak el6készitése;
a kozgyllés dsszehivasa, a tagsag és az egyesitlet szerveinek értesitése;
az lgyvezetd szerv altal 0sszehivott kozgyilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
részvétel a kbzgyllésen és valaszadas az egyesulettel kapcsolatos kérdésekre;
a tagsag nyilvantartasa;
az egyeslulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;
az egyesulet mikodésével kapcsolatos iratok megérzése;
az egyesiletet érint6 megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és
e az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl vald dontés.

A Vezetfségre vonatkozd tovabbi szabalyokat az egyesllet Szervezeti és Mikddési
Szabalyzata allapitja meg.
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V. Az MSZK egyéb szervei
16.§

A Fellgyeld Bizottsag (FB)

Az MSZK tudomasul veszi, hogy amennyiben az éves bevétele az 50 millid forintot
meghaladja, az 2011. évi CLXXV. térvény 40. §-a értelmében kotelezd a vezetd szervtél
elkulonult felugyel6 szerv létrehozasa, amelynek hataskorét a 2011. évi CLXXV. torvény 41.
§-a hatarozza meg.

Az MSZK nem rendelkezik Felligyeld Bizottsaggal.
17.§
A Szakmai Tanacsado Testllet (SZTT)

A Szakmai Tanacsadd Testilet feladata, hogy magas szinvonall szakmai tamogatast és
lobbitevékenységben aktiv segitséget nyuljtson a BME Management Szakkollégium
vezetdségének. Az SZTT-nek minden kérdést tekintve tanacskozasi joga van.

V1. Az MSZK Tagsaga
18.§

Tagsagi jogviszony

Az egyesileti tagsag az alapitaskor az egyesilet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kovetben a belépési kérelemnek a kdzgytlilés altali elfogadasaval keletkezik.

A tagsagi jogviszony megszlinik:

a./ a tag kilépésével.

b./ a tag halalaval vagy jogutéd nélkili megsziinésével.
c./ a tag kizarasaval

d./ az MSZK megsz(inésével

e./ senior statusz elnyerésével

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesllet vezetéségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolas nélkil megszuntetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak a
vezetdseghez torténé megérkezése napjan sziinik meg.

A vezetbség nyilt szavazassal, egyszerl szétdbbséggel kizarhatja az egyestlet tagjai kdzul
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kézgyl(ilés hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sérté magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesileti szerv kezdeményezésére a vezetdség
folytatja le. A kizarasi eljarasban a tagot a vezet6ségi ulésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére t6rténd tavolmaradasa az (lés
megtartdsat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az ulésen biztositani kell szdmara a
védekezési lehet6séget. Az Ulésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag




kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az T
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valé tajékoztatast. A vezet6ség a kizarasrol szolo
hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatél szamitott 30 napon belil meghozza és 8
napon belll igazolhatdé mdédon kézli az érintett taggal. A kizart tag a kizarast kimondd
els6foku vezet6ségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon belll az egyestilet
kozgylléséhez fellebbezéssel élhet. A kdzgydlilés a fellebbezés targyaban a soron kdvetkezé
Ulésén nyilt szavazassal, egyszerli szétdbbséggel dont. A kozgylilés hatarozatat annak
meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon belll irdsban, igazolhaté moédon is kozli az
érintett taggal.

MSZK-val szembeni viszony a megilleté jogok és a kotelezettségek alapjan:

Tagjeloltek,

Aktiv tagok,

Passziv tagok,

Felfiggesztett tagok,

Aktiv Seniorok,

Seniorok,

Tiszteletbeli Tagok és

Orokos Tiszteletbeli Tagok személyében nyilvanul meg.

A Tagjeloltekrél, Aktiv tagokrél, Passziv tagokrol, Felfliggesztett tagokrél, Aktiv Seniorokrél,
illetve a tiszteletbeli tagokrdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartott adatokrdl kizarolag a
személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekl adatok nyilvantartasardl széloé 2011. évi CXII.
torvény rendelkezései alapjan lehet, illetve kell mas szervek részére adatot szolgaltatni.

Az MSZK a mindenkori tagsagrdél (valamennyi kilénleges jogallasu tag fajtaban) részletes
informacidkat tart nyilvan az MSZK tagi adatbazisaban, amelynek gondozasa a Vezet6ség
feladata,

19.§
Aktiv tagok
Aktiv Tagok jogai

Részt vehet az MSZK tevékenységében és programjain

Részt vehet a Vezet6ség ulésein megfigyel6ként

A Kobzgyllésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt vehet, felszélalhat,

véleményét kifejtheti, hatarozati javaslatot tehet, valamint szavazhat

Valaszthat és valaszthaté az MSZK tisztségeire, szerveibe

Jogosult kedvezmények igénybevételére az MSZK rendezvényeinek koéltségeibdl

Kérheti Rendkiviili Kozgylilés dsszehivasat (Alapszabaly 10.§)

Palyazhat az MSZK céljaival egybevagd és a személyes fejlédését elbseqitd

programra, vagy eszkozre

e Jogosult a vezet&ség altal kijelolt jeloldidészakokban tago(ka)t, felfiiggesztett tagokat
a Tagi Férumra jeldlni.

Aktiv Tagok kotelességei



Az MSZK Alapszabalyaban foglalt rendelkezések betartasa, valamint az MSZK
szervei altal hozott hatarozatok végrehajtasa, illetéleg végrehajtasanak biztositasa
Az MSZK Kiildetésével, Ertékrendjével valé azonosulés, és a megvaldsitasaban valé
aktiv kdzrem(iikodés

Az MSZK felé fennalld esetleges tartozasanak rendezése a soron kdvetkezd
Kdzgyilés idépontjaig

Projekt munkaban valé részvétel

Terlleti munkaban valo részvétel

Az MSZK vagyonaval felelésen, a jogazda gondossagaval valo gazdalkodas

A vallalt feladatok kivalé elvégzése a megadott hataridére

MSZK hirnevének tiszteletben tartasa és védelme

A Tagi Kovetelményrendszer teljesitése. Nem teljesitésének kdvetkezményeirdl a
Szervezeti és Mikodési Szabdlyzat 6.§ rendelkezik.

A Tagi Forumon valé megjelenés

Kdzgyllésen valé részvétel

Az Aktiv Tagsagi viszony megszlinése

Az aktiv tagsagi viszony megszUinik:

a./ a tag kilépésével;

b./ a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
c./ a tag kizarasaval;

d./ a tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.
e./ Senior, vagy Aktiv Senior statusz megszerzése esetén

Kizarassal jar a szervezet belsd informacidinak illetéktelen, harmadik személynek valo
atadasa vagy sajat célokra val¢ tisztességtelen felhasznalasa.

20.§

TagjelOltek

Tagjelolt jogai

Részt vehet az MSZK tevékenységében és programjain

Részt vehet a Vezetéség ulésein megfigyel6ként

Jogosult kedvezmények igénybevételére az MSZK rendezvényeinek koéltségeibdl
Palyazhat az MSZK céljaival egybevagd és a személyes fejl6dését elbseqitd
programra vagy eszkozre

Tagjelolt kotelességei

Az MSZK Alapszabalyaban foglalt rendelkezések betartasa, valamint az MSZK
szervei altal hozott hatarozatok végrehajtasa, illetéleg végrehajtasanak biztositasa
Az MSZK Kiildetésével, Ertékrendjével vald azonosulas, és a megvaldsitasaban valé
aktiv kdzremikodés

Az MSZK felé fennalld esetleges tartozasanak rendezése a soron kdvetkezd
Kdzgyilés idépontjaig

Az MSZK vagyonaval felelésen, a jogazda gondossagaval valé gazdalkodas eA
vallalt feladatok kival6 elvégzése a megadott hataridére




MSZK hirnevének tiszteletben tartasa és védelme
e A Tagi Kovetelményrendszer teljesitése. Nem teljesitésének kovetkezményeirél a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 6.§ rendelkezik.
Részt vehet a projektekben valé munkaban
Részt vehet a teruleti munkakban

21.§
Passziv Tagok

Aki egy vagy két félévet kulféldon tanul, vagy egyéb a Vezetdség altal indokoltnak itélt okbdl
kifolyolag egy vagy két félévig nem tud aktivan részt venni a szakkollégium
tevékenységében, am valdszinilleg a Passziv Tagi statusz lejarta utan aktivan, tagként vallal
feladatot a szakkollégiumban, a Rendes Kdzgydilés elbtt kérheti Passziv Tagi statuszat egy
félév id6tartamara. A statusz megadasarol a Kézgyilés dont a Tagi Kévetelményrendszerrel
kapcsolatos szabalyozasok figyelembevételével. Ujbdli telies jogli Tagi statusza
visszanyerése a Tagi statuszi kérelmét kovetdé Rendes Kozgyilés alkalmaval automatikusan,
a korabbi Kézgyl(ilés dontésére alapozva torténik.

A Passziv Tag kotelességei és jogai a Tagjeldltivel megegyezik, azonban a Tagi
Kovetelményrendszer teljesitési kotelezettsége aldl mentestil.

22.§
Felfuggesztett Tagok

Amennyiben a Kodzgyilés valakinek Tagkérelmét vagy Tagmeguijitasi kérelmét elutasitotta
automatikusan Felfiggesztett statuszba keril. Felfiggesztett statusza alatt TKR pontjai
vezetésre kerlilnek, a kdvetkezé Rendes Kbézgyllés alkalmaval annak fliggvényében torténik
Tagga valasztasardl vagy Passziv Tagga valasztasardl a szavazas. Felflggesztett statuszt
folyamataban maximalisan egy félévig lehet betdlteni. Abban az esetben, ha Tagga vagy
Passziv Tagga valasztasa Felfliggesztett statuszbdl sem sikeres, akkor a korabban Tagi
statuszban betoltott félévek szamanak fuggvényében valik Seniorra vagy kerul ki a
szervezetbdl.

Ha valaki Passziv Tagi statuszat nem szavazza meg a kozgyillés — Tagi vagy Tagjelolti
statuszat kovetben, — akkor Felfluggesztett statuszba kerll, de TKR pontjai nem kerulnek
vezetésre. A Tagmegujitasi kérelmérél vagy Tagkérelmérdl a legutolsé szamitott TKR pontjai
alapjan szavaz a kozgyllés. Ebben az esetben a Tagkérelmét vagy Tagmeguijitasat kérd
Felfiiggesztett statusziu MSZK-s egy, a Vezet6ségnek irt dsszefoglaldoban részletezi az
MSZK-s terveit, melyrél az altalanos célu Rendes Kozgyllésen is beszamol. Ebben a
specialis esetben a Felfliggesztett statusz két egymast kovet6 féléven at is tarthat.

A Felfiiggesztett statusz a Tagjeldltivel azonos kotelességekkel és jogokkal jar.
23.§
Seniorok

Senior lehet az a Tag, Felfliggesztett statuszu korabbi Tag vagy Passziv Tag, aki legalabb
harom aktiv félévig a szakkollégium Tagja volt a Tagjelolti féléven felll, és a kdzgyllésen




kérte Senior statuszat. A Senior statusz megadasa ezt kévetéen automatikus, a kézgyillés
nem szavaz rola. Automatikusan Seniorra valhat tovabba az az Aktiv Senior, aki Seniori
statuszt kér, illetve az, aki Aktiv Seniori statuszt kér, de azt a Kézgyllés nem szavazza meg.

24.§
Aktiv Seniorok

Aktiv Senior az a korabbi Tag lehet, aki Tagja volt az MSZK-nak minimum harom aktiv
féléven keresztlil a Tagjelolti féléven felll, valamint Aktiv Senior statuszat kéri (irasban a
szakkollégium levelezblistajan) a mindenkori EIndk altal meghirdetett Kartyateritési
id6szakban és a Kdzgyllés ezen kérelmét egyszerl tdbbséggel elfogadia.

Az Aktiv Senior statusz fél évig érvényes. Az Aktiv Senior kdtelessége segiteni egy szakmai
terllet, egy projekt vagy a Vezet6ség munkajat. Az Aktiv Senior tanacskozasi joggal
rendelkezik, hasznalhatja az MSZK infrastrukturajat (e-mail, Internet, kulcsfelvételi jog) és
jogosult a Vezet6ség altal megszavazott részvételi kedvezményekre.

25.§
Tiszteletbeli Tagok
A Tiszteletbeli Tagga valasztas folyamata

Tiszteletbeli tagokat félévente a Kozgyllésen valaszthat a tagsag (nem kotelezd jelleggel),
egyszerre maximum 3 Tiszteletbeli tagot lehetséges valasztani, a tagsag elé terjesztett
maximum 5 jelolt kézil. A szavazas elétt a jeldlteket néhany percben bemutatjuk a
tagsagnak. Az a maximum 3 jeldlt, aki a legtébb szavazatot kapja, Tiszteletbeli Tagga valik.

A Tiszteletbeli Tagsag megsziinése:

a tag kilépésével;

a tagsagi jogviszony egyesilet altali felmondasaval,

a tag kizarasaval;

a tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

a tag tagsagi jogviszonyat az egyesilet képviseldjehez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti.

A Tiszteletbeli Tagok jogai és kotelességei

Részt vehet az MSZK tevékenységében és programjain,
Részt vehet a Vezet6ség ulésein és barmely mas MSZK férumon,
Eszrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat az MSZK
mikodésével kapcsolatban barmely szerv fele,
e Feladata az MSZK Kiildetés megvaldsitasanak elésegitése.

A Tiszteletbeli Tag halalaval a Kézgyiilés donthet Orokos tiszteletbeli tagga valasztasarol.

26.§

T




Orokds Tiszteletbeli Tagsag

Az MSZK Orékoés Tiszteletbeli Tagja Zala Szilard.

VIl. Az MSZK vagyona és gazdalkodasa
27.§
Az MSZK tanulmanyi évekre vonatkozé koltségvetés alapjan gazdalkodik.
Az MSZK mikodéséhez sziukséges bevételek az alabbiakbol tevédnek 0ssze:

magan- és jogi személyek tamogatasai,

alapitvanyok tdmogatasai,

tagsag hozzajarulasa a rendezvényekhez,

rendezvények részvételi dijai,

az MSZK vallalkozasi tevékenységekbdl szarmazé jovedelme

Az MSZK vagyona:

e készpénz,
e folydszamlan levd 6sszeg,
e ingd vagyon.

Az MSZK bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért az MSZK sajat vagyonaval felel. A
Tagjelodltek, Aktiv tagok, Passziv tagok, Felfiggesztett tagok, Aktiv Seniorok, Seniorok, és
Tiszteletbeli Tagok az MSZK tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az MSZK bankszamlaja felett az EInék, illetve az EIndk altal megbizott vezetbségi tag(ok)
jogosultak rendelkezni.

Az MSZK kialakitja az 6nallé jogi személyek szamara el6irt szamviteli és konyvelési rendet.

Az MSZK tevékenységi célja szerinti gazdalkodast, valamint gazdalkodasi, vallalkozasi
tevékenységét és az abbdl szarmazd eredmeény megallapitdsat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységeérdl szolo 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet alapjan végzi.

Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd§ okirataban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

Az MSZK befektetési tevékenységet nem folytat.

VIIl. Az MSZK megszlinése
28.§
Az MSZK megsziinik, ha:

a./ az egyesiulet tagjainak szama hat honapon keresztll nem éri el a tiz 6t (Ptk. 3:84.
§ b) pont), vagy a tagok/alapiték kimondjak megszilinését (az egyesilet jogutdd
nélkdl megszinik a Ptk. 3:48. § (1) bekezdés c) pontja szerint)




b./ mas egyesllettel valéo egyesulését vagy egyestletekre valé szétvalasat a
Kozgyllés elhatarozza a Ptk. 3:83. §-nak megfeleléen.
c./ az arra jogosult szerv feloszlatja, illetéleg megsziinését megallapitja.

Az MSZK megsziinése esetén, a hitelez6k kielégitése utan fennmaradé vagyonanak
felhasznalasarél az MSZK Kozgyllése rendelkezik. Ha a vagyonrol a Kozgydlés nem
rendelkezett, tovabba ha az MSZK feloszlatassal szlint meg, vagy megsziinését allapitottak
meg, és vagyonardl nem tértént rendelkezés, vagyona a hitelezék kielégitése utan allami
tulajdonba kertil, és a fels6oktatasi menedzserképzésre kell forditani.

Az egyesulet jogutdod nélkili megsziinése utan a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
mindséglkben az egyesiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerés birdsagi
torléstél szamitott egy éven belul - az egyesulet torlésének id6pontjaban tagsagi
jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmarado6 egyesileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

Ha az egyesllet jogutdd nélkul megszilnik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesulet vezet tisztségviselbivel szemben a
szerz8désen kivil okozott karokért valé felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd
tisztségvisel6 az egyesilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezéi
érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténdé megsziinés
esetén nem alkalmazhato.

IX. Az MSZK nyilvantartasa
29.§

A testuleti szervek dontéseit, az Operativ vezetd nyilvantartia az Operativ szekrény
megfeleld mappaiban. A mappakban az Ectv. 37. § (3) bekezdés a) pontja szerint a déntésre
jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és
ellenzék szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato.

Az MSZK a cél szerinti tevékenységébdl, illetve esetleges vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkulonitetten tartja nyilvan.

Az MSZK mikddésével kapcsolatban keletkezett iratok és az MSZK beszamoldjanak, éves
kdzhasznusagi jelentésének/mellékletének nyilvanossagra hozatali modja az MSZK
hivatalos honlapjara valé kozzététel, amelynek pontos cime: http://www.mszk.bme.hu.

Az MSZK mikodésével kapcsolatban keletkezett iratok és az MSZK beszamoldjanak, éves
kézhasznusagi jelentésének/mellékletének nyilvanossagra hozatalaért az EInék felel,
amelyeket az MSZK levelezdlistajan és hivatalos honlapjan (http://www.mszk.bme.hu) hozza
nyilvanossagra a dontést kovetd legkésébb 15 napon beldl.

Az MSZK mikddésérdl, szolgaltatasairdl, szolgaltatasai igénybevételének maédjardl az
MSZK hivatalos honlapjan (http://www.mszk.bme.hu) és az MSZK hivatalos Facebook
oldalan (amelynek pontos cime: http://www.facebook.com/MSZKofficial) tajékoztatja a
nyilvanossagot.

T




Az MSZK nyilvantartasaba (Operativ szekrény) vald betekintés rendje: Az MSZK mindenkori
elndkével és gazdasagi vezetbjevel torténik elbzetesen egyeztetett idépontban.

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Szervezeti és Mikdodési
Szabalyzat (SZMSZ) rendelkezései az iranyadoék, illetve a Polgari Térvénykonyvrél szolo
2013. évi V. térvény és az egyesulleti jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szélo 2011. évi CLXXV. térvény elbirasait kell
alkalmazni.
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X. Zaradek
31.§
A fenti Alapszabalyt az MSZK Kézgylése 2026.01.14-i lilésén elfogadta.

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly médositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Kelt: 2026 OL A4,

---------------------

Elnok
Lengyel Barnabas
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